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Zatgcznik

do zarzadzenia nr 20/2023 Dyrektora

Zespotu Placéwek Oswiatowo- Wychowawczych w Radomsku
z dnia 18 grudnia 2023 r.

STATUT

Zespotu Placéwek Oswiatowo - Wychowawczych w Radomsku
Tekst jednolity

Rozdziat |
Postanowienia wstepne
§ 1. 1. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespdt Placéwek Oswiatowo-Wychowawczych w Radomsku,
dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Placéwek Oswiatowo-Wychowawczych
w Radomsku,
bursie szkolnej - nalezy przez to rozumie¢ Burse Szkolng Nr 1 w Radomsku,
radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ rade pedagogiczng Bursy Szkolnej Nr 1 w
Radomsku,
samorzadzie uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ samorzad uczniowski Bursy Szkolnej Nr 1
w Radomsku,
(uchylony),?
uczniu - nalezy przez to rozumie¢ wychowanka Bursy Szkolnej Nr 1 w Radomsku,
pracownikach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw nie bedgcych nauczycielami,
zatrudnionych w placowkach wchodzacych w skiad zespotu,
nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ wychowawce , nauczyciela - instruktora i innego

pracownika pedagogicznego, zatrudnionego w placéwkach wchodzacych w sktad zespotu.

Rozdziat Il
Ogodlne informacje o zespole

§ 2. 1. Nazwa zespotu brzmi: Zespét Placowek Oswiatowo — Wychowawczych w

Radomsku

2. Nazwa zespotu jest uzywana w petnym brzmieniu.

3. Typ placowki - zespot placowek, w sktad ktérego wchodzg Bursa Szkolna Nr 1 w

Radomsku i Szkolne Schronisko Mtodziezowe w Radomsku.

D Przez § 1pkt 1 uchwaty nr 2/2009/2010 Rady Pedagogicznej Zespotu Placowek Oswiatowo —
Wychowawczych w Radomsku z dnia 28 sierpnia 2009 r. w sprawie zmian w statucie Zespotu Placowek
Oswiatowo — Wychowawczych w Radomsku.



4. Potgczenie w zespdt, wymienionych w ustepie 3 placowek, nie narusza odrebnosci rady

pedagogicznej oraz samorzgdu uczniowskiego bursy.

1)

2)

1)
2)
3)
4)

5. Siedziba zespotu - budynek bursy znajdujgcy sie w Radomsku, przy ulicy Piastowskiej 21.

6. Organ prowadzacy zespét - Powiat Radomszczanski.

7. Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny - £odzki Kurator Oswiaty.

Rozdziat Ill
Cele i zadania zespotu

§ 3. 1. Zespdt realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa, a w szczegolnosci:
zapewnia opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem statego
zamieszkania,
umozliwia rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniom oraz korzystanie z roznych form
wypoczynku i organizacji czasu wolnego.

1a.2 W celu zapewnienia bezpiecznych warunkdw nauki, wychowania i opieki budynek i

teren zespotu zostaje objety nadzorem kamer CCTV.

2. Cele i zadania bursy okresla statut bursy.

3. Cele i zadania schroniska okresla statut schroniska.

Rozdziat IV
Organy zespotu
§ 4. 1. Organami zespotu sa:
dyrektor,
rada pedagogiczna,
samorzad wychowankow,
(uchylony).®

2. Zasady wspoétdziatania organow zespotu oraz sposob rozwigzywania sporow

miedzy nimi okres$la rada pedagogiczna .

1)
2)

3)
4)
5)

§ 5. 1. Kompetencje dyrektora:
kierowanie dziatalno$cig zespotu oraz reprezentowanie zespotu na zewnatrz,
sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
sprawowanie nadzoru pedagogicznego w bursie,
realizowanie uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach kompetencji stanowigcych,
dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym zespotu, ponoszenie

odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

2 Dodany przez § 1 pkt 1 uchwaty nr 1/2010/2011 Rady Pedagogicznej Zespotu Placowek Oswiatowo —
Wychowawczych w Radomsku z dnia 16 grudnia 2010 r. w sprawie zmian w statucie Zespotu Placowek
Oswiatowo — Wychowawczych w Radomsku.

3) Przez § 1 pkt 2 uchwalty, o ktérej mowa w odno$niku 1.



6) petnienie funkcji kierownika zaktadu pracy dla zatrudnionych w placéwkach, wchodzacych w
sktad zespotu, nauczycieli i pracownikow,

7) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli i pracownikow,

8) przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i pracownikom,

9) wystepowanie z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagréd i innych wyrdznieh dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow,

10) realizowanie innych zadan zgodnie z kompetencjami ustanowionymi przepisami szczegdlnymi.

§ 6. 1. W zespole dziata rada pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem w zakresie
realizacji statutowych zadan zespotu, dotyczgcych wychowania i opieki.

2. W skfad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w bursie.

3. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnoéci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem zespotu.

4. Kompetencje rady pedagogicznej:

1) zatwierdzanie plandéw pracy zespotu,

2) podejmowanie uchwat w sprawie innowaciji i eksperymentéw pedagogicznych,

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

4) opiniowanie organizacji pracy,

5) opiniowanie projektu planu finansowego zespotu,

6) opiniowanie wnioskéw dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien,

7) opiniowanie propozycji dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ wychowawczych i
opiekunczych.

§ 7. 1. W zespole dziata samorzad wychowankéw.

2. Samorzgd wychowankdéw tworzg wszyscy uczniowie.

3. Szczegdbtowe zasady dziatania samorzgdu wychowankow okresla regulamin samorzadu,
ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem zespotu.

§ 8.(uchylony).®

Rozdziat V
Organizacja zespotu
§ 9. 1. Rok szkolny w zespole rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy —
z dniem 31 sierpnia nastepnego roku.
2. Bursa realizuje swoje zadania caty rok szkolny, z przerwg na okres ferii letnich i zimowych.
3. Terminy ferii letnich i zimowych bursy ustala sie zgodnie z obowigzujgcym prawem.

4. Schronisko czynne jest caty rok szkolny.

4 Przez § 1 pkt 3 uchwalty, o ktérej mowa w odnosniku 1.



§ 10. 1. Podstawowe formy dziatalnosci opiekunczo - wychowawczej bursy oraz ich

organizacje okresla statut bursy.

2. Podstawowe formy dziatalno$ci oswiatowo - wychowawczej schroniska oraz ich

organizacje okresla statut schroniska.

§ 11.9 1. Szczegobtowy organizacje w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji

zespotu opracowany przez dyrektora w terminie do dnia 21 kwietnia danego roku.

1)
2)

3)

1)
2)
3)
4)
5)

2. W arkuszu organizacji bursy szkolnej okres$la sie w szczegdlnosci:
liczbe pracownikow placéwki, w tym zajmujgcych stanowiska kierownicze,
liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy placowke,
liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.
3. W arkuszu organizacji szkolnego schroniska mtodziezowego okresla sie w szczegodlnosci:
okres dziatalnosci schroniska,
liczbe pracownikdéw schroniska,
liczbe miejsc noclegowych w schronisku,
liczbe wykorzystanych miejsc noclegowych w poprzednim roku szkolnym,
planowang liczbe miejsc noclegowych dla dzieci i mtodziezy w danym roku szkolnym.
§ 12. 1. Praca wychowawcza w bursie prowadzona jest w grupach wychowawczych.

2.9 Liczbe wychowankow w grupie wychowawczej okresla dyrektor w uzgodnieniu z

organem prowadzgcym burse.

3. Za catoksztatt pracy z grupg wychowawczg odpowiedzialny jest nauczyciel.

4.7 Wymiar zaje¢ opiekunczych i wychowawczych z jedng grupg wychowawczg w bursie

okresla tygodniowy rozktad zajeé¢ opracowany przez dyrektora w uzgodnieniu z organem

prowadzgcym burse.

5. Formy spetniania zadanh nauczycieli dostosowane do wieku uczniéw oraz warunkéw

Srodowiskowych bursy, okresla rada pedagogiczna .

6. Formy spetniania zadan pracownikéw pedagogicznych schroniska, okresla statut

schroniska.

1)
2)
3)
4)
5)

§ 14. 1. Do realizacji celéw statutowych zespdt zapewnia mozliwos¢ korzystania z:
pokoi mieszkalnych,
pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
klubu miodziezowego ,Zaczek",
stotowki,
biblioteki,

5 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 uchwaty nr 10/2023/2024 Rady Pedagogicznej Zespotu Placowek
Oswiatowo — Wychowawczych w Radomsku z dnia 28 wrzesnia 2023 roku w sprawie zmian w statucie
Zespotu Placéwek Os$wiatowo — Wychowawczych w Radomsku.

8 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 5.

"W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 5.



6) Swietlicy,
7) pomieszczeh administracyjno - gospodarczych.

§ 15. 1. Zespdt zapewnia uczniom mozliwosé catodziennego wyzywienia w stotowce.

2. (uchylony).®

2a.% Za positki w stotdwce rodzice dzieci i mtodziezy przebywajgcych w bursie wnoszg optate
rowng wysokosci kosztdw surowca przeznaczonego na wyzywienie.

2b.19 Wysoko$¢ kosztéw surowca, o ktorych mowa w ust. 2a, ustala dyrektora zespotu w
porozumieniu z organem prowadzgcym.

3. Zespot zapewnia osobom korzystajgcym ze schroniska mozliwosé przygotowania positku.
Szczegotowe zasady ustala dyrektor, w formie regulaminu stanowigcego zatgcznik do statutu
schroniska.

§ 16.'Y Rodzice dzieci i mlodziezy przebywajgcych w bursie wnoszg optate za
zakwaterowanie w wysokosci ustalonej przez organ prowadzacy.

§ 17. 1. W zespole dziata biblioteka.

2. (uchylony).*?

3. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor, zapewniajac uczniom dostep do biblioteki.

4. Z biblioteki moga korzystac¢ uczniowie, nauczyciele oraz pracownicy.

5. Szczegodtowe zasady dziatania biblioteki okresla regulamin biblioteki.

6. Regulamin biblioteki ustala dyrektor. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
bursy i zespotu.

7. Zadania opiekuna biblioteki: 3
1) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informaciji,

2) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami zespotu,

3) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

4) organizowanie roznych form inspiracji czytelniczej oraz dziatan rozwijajgcych wrazliwo$¢
kulturalng i spoteczna,

5) opracowywanie analiz stanu czytelnictwa,

6) realizowanie innych zadan, zleconych przez dyrektora.

8. (uchylony).*¥

9. Zasady wspotpracy biblioteki z uczniami, nauczycielami, pracownikami oraz innymi
bibliotekami okresla dyrektor.

8 Przez § 1 pkt 4 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1.

9 Dodany przez § 1 pkt 4 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1.

10Dodany przez § 1 pkt 4 lit. b uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1.

Dodany przez § 1 pkt 5 uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1.

2)Przez § 1 pkt 3 lit. a uchwaly, o ktérej mowa w odnos$niku 5.

13 Wprowadzenie do wyliczenia w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w
odnosniku 5.

14 Przez § 1 pkt 3 lit. ¢ uchwaly, o ktérej mowa w odnos$niku 5.



Rozdziat VI
Nauczyciele zespotu
§ 18. 1. W placéwkach, wchodzgcych w sktad zespotu, zatrudnia sie nauczycieli -
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
§ 19. 1. Nauczyciel prowadzi prace wychowawczg i opiekunczg, jest odpowiedzialny za
jako$c¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczehstwo powierzonych mu uczniow.
2. Do podstawowych zadan nauczyciela nalezy:
1) uczestnictwo w realizacji zadan wychowawczych i opiekuhczych oraz innych wynikajgcych ze
statutu oraz specyfiki pracy placowek wchodzacych w sktad zespotu,
2) dostosowywanie form i metod pracy do mozliwosci ucznidw,
3) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznane potrzeby
uczniow,
4) przestrzeganie zalecen lekarza oraz specjalistycznych poradni w stosunku do uczniow,
5) egzekwowanie od uczniéw oraz osdb korzystajgcych ze schroniska postanowien niniejszego
statutu, statutow placéwek wchodzgcych w sktad zespotu szczegodlnie w czesci ich dotyczacej,
6) rozwijanie zainteresowan uczniéw,
7) prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
8) troska i dbatos¢ o pomoce dydaktyczne oraz wyposazenie zespotu,
9) doskonalenie wkasnego warsztatu pracy,
10) doskonalenie wiasnych umiejetnosci zawodowych, podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
11) wspétpraca z rodzicami,
12) przestrzeganie zasad bhp,
13) przestrzeganie dyscypliny pracy,
14) przestrzeganie postanowien niniejszego statutu oraz statutéw placéwek wchodzacych w sktad
zespotu,

15) wykonywanie innych, zleconych przez dyrektora zadan, zgodnie z rodzajem umdwionej pracy.

Rozdziat VII
Pracownicy zespotu nie bedacy nauczycielami

§ 20.1.1® W placéwkach wchodzgcych w skiad zespotu, zatrudnia sie pracownikéw
administracji i obstugi, zgodnie z potrzebami zespotu.

2.18) Stanowiska pracownikéw administracji i obstugi tworzy dyrektor, w uzgodnieniu z
organem prowadzgcym.

3. Pracownicy administracji i obstugi realizujg zadania zgodnie z rodzajem umdwionej pracy.

4. Szczegotowe zadania pracownikéw administracji i obstugi okreslajg, ustalone przez

dyrektora, zakresy czynnosci.

15 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 5.
1'W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 5.



Rozdziat VIII
Uczniowie zespotu
§ 21. 1. Uczen przyjmowany jest do bursy zgodnie z odrebnymi przepisami.
2.1) Szczegotowe zasady przyjecia do bursy okresla regulamin rekrutacii.
3. System rezerwacji miejsc noclegowych w schronisku ustala dyrektor, w formie regulaminu
stanowigcego zatgcznik do statutu schroniska.
§ 22. 1. W zespole, w stosunku do ucznidw, przestrzega sie wszystkich praw zawartych w

Konwencji o Prawach Dziecka:

1) prawa do zycia i rozwoju,

2) prawa do wychowania w rodzinie,

3) prawa do nazwiska,

4) prawa do swobody mysli, sumienia i wyznania,

5) prawa do prywatnosci,

6) prawa do tajemnicy korespondenciji,

7) prawa do wypowiedzi,

8) prawa do nauki,

9) prawa do zycia bez przemocy,

10) prawa do stowarzyszania sie,

11) prawa do poszanowania godno$ci,

12) prawa do réwnosci.

2. Oprécz wymienionych w ust. 1 praw uczen ma prawo do:

1) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w zespole zapewniajgcych higiene, bezpieczehstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i
poszanowanie jego godnosci,

2) zyczliwego i podmiotowego traktowania,

3) rozwijania wtasnych zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

4) uzyskania od nauczyciela pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

5) korzystania z pomieszczen zespotu, sprzetu, srodkéw dydaktycznych oraz ksiegozbioru
biblioteki,

6) wptywu na zycie zespotu poprzez dziatalnoS¢ samorzgdowag.

3. Prawa 0sob korzystajgcych ze schroniska okresla statut schroniska.

§ 23. 1. Ustala sie nastepujacy tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

2. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie ),
majg prawo ztozy¢ skarge.

3. Skarge sktada sie na pisSmie do dyrektora, za posrednictwem nauczyciela.

4. Skarga nie moze by¢ przedtozona po uptywie 7 dni od momentu zaistnienia zdarzenia, w

wyniku ktérego naruszono prawa ucznia.

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 5.



1)
2)
3)

1
2)
3)
4)

1)
2)
3)
4)

5)
6)

5. Dyrektor rozpatruje wniesiong skarge w terminie 7 dni od dnia jej otrzymania.
6. Rozpatrzenie przez dyrektora skargi wymaga zasiegniecia opinii rady pedagogiczne;.
7. Podjeta przez dyrektora decyzja jest ostateczna.
8. Dyrektor powiadamia na piSmie wnoszgcego skarge o sposobie zatatwienia sprawy.
§ 24. 1. Obowiagzki ucznia okresla statut bursy.
2. Obowigzki oséb korzystajgcych ze schroniska, okresla statut schroniska.
§ 25. 1. Ustanawia sie nastepujgce rodzaje nagréd stosowanych wobec uczniow:
nagroda za wzorowe zachowanie,
nagroda za prace spoteczng na rzecz zespotu,
nagroda za osiggniecia sportowe oraz w konkursach.
§ 26. 1. Ustanawia sie nastepujgce rodzaje kar stosowanych wobec uczniéw:
udzielenie kary upomnienia przez wychowawce,
udzielenie kary upomnienia przez dyrektora,
udzielenie kary nagany przez dyrektora,
wykluczenie ucznia z udziatu w imprezach o charakterze kulturalno-rozrywkowym.
2. Tryb odwotywania sie od kary:
uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg odwotac¢ sie od kary,
odwotanie skfada sie na pisSmie do dyrektora za posrednictwem nauczyciela,
odwotanie rozpatruje dyrektor, po zasiegnieciu opinii nauczyciela,
dyrektor podejmuje decyzje o uznaniu zasadnos$ci ztozonego odwotania badz odrzuca
odwotanie,
odrzucenie odwotania jest rownoznaczne z utrzymaniem kary w mocy,
podjeta przez dyrektora decyzja jest ostateczna.

§ 27.1. Dyrektor moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy ucznidw. Skreslenie

nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzadu

uczniowskiego.

2. Przypadki, w ktérych uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw, ustala rada pedagogiczna

w statucie bursy.

Rozdziat IX
Postanowienia koncowe
§ 28. 1. Zespot uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

3. Szczegdbtowe zasady prowadzenia przez zespot gospodarki finansowej okreslajg odrebne

przepisy.

4. Bursa jest jednostkg budzetows.

5. Bursa moze uzyskiwac $rodki finansowe z tytutu dziatalnosci ustugowej oraz z innych

zrodet okreslonych w przepisach o finansach publicznych.



6.18 Srodki, o ktérych mowa w ust. 5 przekazywane sg na rachunek dochodéw budzetowych
organu prowadzgcego.

7.19 Plan finansowy $rodkdw, o ktérych mowa w ust. 5, zatwierdza dyrektor.

8. Schronisko jest jednostkg budzetowa.

9. Za ustugi swiadczone przez schronisko pobierane sg optaty. Wysokos$c¢ optat okresla
organ prowadzacy zespot.

10.20 Wptywy z opfat, o ktérych mowa w ust. 9, odprowadzane sg na rachunek dochodow
budzetowych organu prowadzacego.

11. Wszelkie zmiany do niniejszego statutu uchwala rada pedagogiczna.

12. Wszelkie spory w zakresie interpretacji i stosowania niniejszego statutu rozstrzyga
dyrektor.

13. W zakresie uregulowanym odmiennie w niniejszym statucie tracg moc postanowienia

zawarte w statutach potgczonych placowek.

B'W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1.
¥'W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1.
20W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. c uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 1.



